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OBJETIVO 
 
 
Socializar los resultados obtenidos de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
2022, de acuerdo con los lineamientos metodológicos para la rendición de cuentas en 
las entidades del orden nacional y territorial de la rama ejecutiva, con el propósito de 
informar y dialogar con la ciudadanía sobre los resultados de la gestión, dificultades, 
retos adelantados por la institución, metas e indicadores establecidos en el plan de 
desarrollo institucional 2022. desarrollado por el INDERHUILA, en el marco de los 
lineamientos definidos en la política nacional, haciendo partícipe a los grupos de valor 
desde la definición de los temas que fueron expuestos en la Audiencia. 
 
 
 
 
 

ALCANCE 
 
 

 

De acuerdo con los lineamientos de la política de rendición de cuentas, esta se define 
como la obligación de las entidades de la Rama Ejecutiva, de los servidores públicos 
del orden nacional y territorial y de la Rama Judicial y Legislativa, de informar, 
dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de los 
actores interesados (ciudadanía, organizaciones y grupos de valor) sobre la gestión 
realizada, los resultados de sus planes de acción y el respeto, garantía y protección 
de los derechos.  
 
El presente documento muestra los resultados de la Audiencia Pública de Rendición 
de Cuentas vigencia 2022, realizada por el INDERHUILA el 08 de junio de 2023. 
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1 MARCO NORMATIVO 

 

A través del presente escrito, se da a conocer el informe de evaluación de la Audiencia 

Pública virtual de Rendición de Cuentas, llevada a cabo el día jueves 08 de junio de 2023, 

en las instalaciones del INDERHUILA. 

 

La Rendición de Cuentas, se constituye en una obligación y responsabilidad de las 

entidades del Estado y de los servidores públicos, con el objeto de informar, explicar y 

responder por sus actuaciones, acciones u omisiones a los ciudadanos en general, 

organizaciones, grupos de valor y grupos interés, los cuales tienen el derecho de conocer 

y requerir la información y a la vez de solicitar mejoras en la gestión de la administración 

pública. 

 

Es importante precisar que la Rendición de Cuentas no es potestativa, por el contrario, se 

erige como una obligación constitucional, política y ética; en aras de fortalecer la 

legitimidad de las Instituciones estatales, mejorar la confianza y comunicación entre 

gobernantes y gobernados, dentro de la práctica del Control Social. 

 

Es así, como la Ley 1474 de 2011, “Estatuto Anticorrupción”, preceptúa como un deber de 

las Entidades Territoriales y en su Art. 72 literal b expresa “Diseñar, coordinar e 

implementar directrices, mecanismos y herramientas preventivas para el fortalecimiento 

institucional, participación ciudadana, control social, rendición de cuentas, acceso a la 

información, cultura de la probidad y transparencia”. Igualmente, el documento CONPES 

3654 de abril 12 de 2010, sobre la Rendición de Cuentas “es una expresión de control 

social, que comprende acciones de petición de información y de explicaciones, así como 

la evaluación de la gestión, y que busca la transparencia de la gestión de la 

administración pública para logar la adopción de los principios de Buen Gobierno...” 

 

Como resultado de lo anterior, el Plan de Desarrollo Departamental denominado “Huila 

Crece” 2020-2023, el cual fue aprobado y firmado mediante la Ordenanza No. 0020 del 3 

de junio de 2020, en el cual en el tercer eje “Gobierno Ejemplar”, se parte de la premisa 

de “cero tolerancias a la corrupción”. 

 

DESARROLLO DE LOS TEMAS  

 

 

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Manual Único de Rendición de 

Cuentas, se realizó la Audiencia de Rendición de Cuentas 2022 el pasado 08 de junio del 

presente año, donde se presentó a la ciudadanía en general la información 

http://www.inderhuila.gov.co/
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correspondiente al desarrollo de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas, 

enmarcada bajo los requerimientos legales aplicables a la Entidad. 6.1 Identificación de 

temáticas: Desde el Proceso de Direccionamiento Estratégico y Planeación del 

INDERHUILA y  con base en la Estrategia de Participación Ciudadana de la entidad y 

teniendo en cuenta los lineamientos del Manual Único de Rendición de Cuentas, se 

identifican los criterios y requisitos que se deben cumplir para el adecuado desarrollo de la 

audiencia de rendición de cuentas, así como también, se identifican los temas a 

desarrollar, con el objetivo de definir y transmitir recomendaciones tanto de contenido 

como metodológicas, a las áreas responsables del desarrollo de la audiencia. De igual 

forma, desde la Dirección y con el acompañamiento de los lideres de los 13 procesos, se 

identifican las temáticas que, por su relevancia estratégica, deben incorporarse en los 

contenidos de la audiencia. 

 

Se desarrollan en el mes de mayo dos mesas de trabajo con la participación de los 

procesos responsables del desarrollo de la audiencia (Dirección del INDERHUILA) donde 

se concertan los criterios metodológicos y contenidos técnicos base de la audiencia de 

rendición de cuentas, con el objetivo de plantear una agenda preliminar. Se explica por 

parte del proceso de Direccionamiento estratégico y Planeación en estas mesas de 

trabajo la ruta para el desarrollo de la Audiencia de Rendición de Cuentas (ver figura 1). 

 

Figura 1. Ruta para el desarrollo de la Audiencia de Rendición de cuentas 
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De igual forma, se explican los criterios mediante los cuales se evaluarán los resultados 

de la audiencia de rendición de cuentas, dentro de estos, participación de los grupos de 

valor, gestión administrativa, realización de la audiencia, espacios de interlocución, 

estrategia de comunicación, establecimiento de contenidos, calidad de la información. 

 

 
CONFORMACIÓN EQUIPO DE TRABAJO INTERNO 

 

El INDERHUILA, bajo la coordinación de la contratista profesional que hace las veces de 
Planeación, realizó todo lo relacionado con el proceso de Estructuración y formulación del 
Plan de Desarrollo “Hula Crece” 2020-2023, con sus Programas 4301. “Huila Crece con el 
Fomento a la Recreación, la Actividad física, el Deporte y con Enfoque Diferencial”. Y 
4302. “Huila Crece con la Formación y Preparación de Deportistas”, conforme a las 
directrices del Kit de Planeación Territorial-KPT, herramienta del Departamento Nacional 
de Planeación, con el fin de apoyar a los gobiernos municipales y departamentales en la 
construcción de sus Planes de Desarrollo. 
 
De otra parte, es menester manifestar, que la coordinación de la Rendición de Cuentas, 
estuvo a cargo de quien hace las veces de Planeación, acorde a los lineamientos de 
Planeación Departamental, periódicamente se realiza seguimiento al cumplimiento del 
Plan de Desarrollo, para lo cual se solicita información a los líderes de las diferentes 
actividades que hacen parte de los Proyectos Institucionales, con el objetivo de alimentar 
el Tablero Balanceado de Gestión-TBG, instrumento de seguimiento del gobierno 
departamental e informando a los grupos de valor sobre el desarrollo de las mismas. De la 
misma manera, permanentemente se sostuvo un dialogo con los líderes de los diferentes 
procesos del INDERHUILA para poder recolectar la información e insumos necesarios, 
logrando compilar y consolidar la información necesaria para darla a conocer en la 
“Audiencia Pública Virtual de Rendición de Cuentas”, tomando los dos Programas que 
hacen parte de nuestro Plan de Desarrollo, con sus proyectos y actividades. Información 
que fue solicitada por medio de correos electrónicos. 
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En la página web del INDERHUILA, se puede encontrar la información que la directora del 
Instituto presentó el día 08 de junio de 2023, en la Audiencia Pública Presencial y Virtual 
de Rendición de Cuentas, con el enlace https://fb.watch/l1DpnJNAxQ/?mibextid=j8LeHn 
La cual se subió de manera preliminar el día 06/06/2023 y la versión final se subió 
08/06/2023. 
 
 

CONVOCATORIA 

 

El Instituto Departamental Del Deporte, La Educación Física, La Recreación Y 
Aprovechamiento Del Tiempo Libre Del Huila, a través de su página web, redes sociales, 
vía telefónica, vía whassap y de manera directa, llevó a cabo la convocatoria para la 
Audiencia Pública Virtual de Rendición de Cuentas, invitando de esa manera a los 
diferentes actores, grupos de valor y grupos de interés del deporte, la recreación, la 
educación física y el aprovechamiento del tiempo libre tales como deportistas, 
entrenadores, rectores de Instituciones Educativas, estudiantes, alcaldes, indígenas, 
afrocolombianos, personas mayores. 
 
En la audiencia, se contó con la participación virtual de por lo menos 837 personas, 
sustentado en plataforma de Facebook se anexa evidencia y de forma presencial   93 
personas                                                   
 

 
 

 
 

http://www.inderhuila.gov.co/
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INSCRIPCIÓN PREVIA A LA JORNADA 

 

Desde el día 30 de abril de 2023 se colgó en la página web del INDERHUILA, el 

Formulario de Inscripción y preguntas para la Audiencia Pública Presencial y Virtual de 

Rendición de Cuentas, con el propósito que las personas pudieran vincularse y participar 

en el evento, labor realizada por el Proceso de Comunicaciones Estratégicas y TIC’S, 

quienes ubican el respectivo formulario en la página web. 

 

El equipo de trabajo interno, apoya el desarrollo de la Audiencia Pública Virtual de 

Rendición de Cuentas y se compromete a socializar por redes sociales, vía telefónica, 

whassap y directamente la Audiencia Pública. 

 

Al mismo tiempo, se publicó la agenda a desarrollar, las reglas del juego a aplicar en el 

desarrollo del evento, ilustrando a la ciudadanía sobre el marco normativo sobre la 

obligatoriedad de realizar Audiencia Pública de Rendición de Cuentas, información 

brindada por el maestro de ceremonias. 

 

Teniendo en cuenta que la Audiencia fue de manera, presencial y virtual, hay que 

expresar que el escenario desde el cual se realizó tal acto fue el auditorio CENTENARIO  

del INDERHUILA. 

     
 

REALIZACIÓN DEL EVENTO 

 

De acuerdo a lo programado, el maestro de ceremonias, previo al inicio de la presentación 

de la directora del INDERHUILA, da a conocer la agenda diseñada la cual quedó así: 

1. Actos protocolarios de instalación. 

http://www.inderhuila.gov.co/
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2. Lectura del reglamento del evento 

 

3. Presentación video Institucional 2 minutos 

 

4. Informe de la directora del INDERHUILA. Duración 30 minutos. 

 

5. Intervención de la ciudadanía (2 minutos por intervención). 

 

Evaluación del Evento Público de Rendición de Cuentas: Durante la realización del evento 

se tubo disponible en línea y en físico, el formato de evaluación para su diligenciamiento 

por los asistentes. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

  
 

        

http://www.inderhuila.gov.co/


 

SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 

PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG  
 

Código: DIH-CMC-F048 

Fecha Aprobación: 
23/09/2022 

INFORME Versión: 1 

Página 9  de 2 

 

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa 

Despacho 875 04 31- 875 04 23 – 875 04 39 www.inderhuila.gov.co 

atencionusuario@inderhuila.gov.co  

                                                                             Neiva-Huila 

      
    

1. Actos protocolarios de instalación. El moderador de la audiencia Carlos Andrés 
Vargas Tamayo, dio inicio a la audiencia saludando a los participantes y 
anunciando los himnos de Colombia y Huila.  
 

2. Lectura del reglamento del evento: Seguidamente, se dio lectura al reglamento de 
la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas a cargo de la líder de 
Direccionamiento Estratégico y Planeación.  Martha Liliana Trujillo Sánchez. 

 
3. Presentación video Institucional 1 minuto: Se presentó el video Institucional, el cual 

tuvo una duración de un (1) minuto. 
 

4. Informe de la Directora del INDERHUILA. Duración 60 minutos. En este punto, la 
Dra. Migdonia Patiño Arias, hizo la presentación de su informe año 2022, en el 
cual se refirió a los dos programas del Plan de Desarrollo del INDERHUILA, “Huila 
Crece Con El Fomento A La Recreación, La Actividad Física Y El Deporte Y Con 
Enfoque Diferencial” y “Huila Crece Con La Formación Y Preparación De 
Deportistas”, exponiendo los avances en el cumplimientos de objetivos y metas; 
manifestando el desarrollo de las diferentes actividades que hacen parte de los 
proyectos institucionales, manifestando su inquietud por el tema específico del 
proceso “Gestión Infraestructura Deportiva”, expresando que se deben redoblar 
esfuerzos para lograr las metas trazadas en el Plan de Desarrollo. Manifestando, 
además el incremento de los recursos para el sector “Deporte y Recreación” y 
expresando que ya se contaba con el recursos necesario para garantizar la 
participación del equipo regional en los próximos Juegos Deportivos Nacionales y 
Paranacionales año 2023, la Organización y Realización de las Olimpiadas 
Campesinas y la Dotación inicial del Centro de Rendimiento Deportivo-C.R.D. 
 

5. Intervención de la ciudadanía (1 minuto por intervención). Se proyectaron las 
intervenciones de los diferentes actores del Deporte y la Recreación, quienes 
manifestaron sus puntos, de vista y expusieron los interrogantes, frente a los 
cuales, el INDERHUILA respondió preguntas e inquietudes. En los audios las 
personas manifestaban su agradecimiento y felicitación al Gobernador y Directora 
del INDERHUILA por la presencia del Instituto en sus municipios con diferentes 

http://www.inderhuila.gov.co/
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actividades con enfoque diferencial, tanto en el sector urbano como rural.  
Posteriormente, se dio la oportunidad para que los asistentes participaran 
expresando sus preguntas e inquietudes, ante las cuales se dio respuesta. 
 

6. Intervención líder de Control Interno. La líder del proceso de Control Interno, 
expresó  

 
7. Evaluación del Evento Público de Rendición de Cuentas. Durante el desarrollo de 

la Audiencia de Rendición de Cuentas, Carlos Andrés Vargas, moderador, 
manifestó que en se estaba entregando a los asistentes, el formato de evaluación 
del evento e invitó a la ciudadanía a realizar la respectiva evaluación la cual fue 
recepcionada por los colaboradores del evento para posteriormente ser revisadas 
y socializadas y de ser necesario formular los respectivos planes de mejora.  

 
 
La audiencia Pública de rendición de cuentas año 2022 con corte a 31 de diciembre de 
2022, inicio a las 9:00 am y finalizó a las 11:00 am. 
 
Para finalizar, el maestro de ceremonias manifestó que los resultados de la rendición de 

cuentas serán publicados en la página web del INDERHUILA a más tardar el 7 de Julio de 

2023. 

 
RENDICIÓN DE CUENTAS VIGENCIA 2022 

 

 
 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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93 PARTICIPANTES EN EL AUDITORIO CENTENARIO ENTRE LOS CUALES ESTAN: 
 

• Colaboradores del Instituto 

• Organismos Deportivos 

• Deportistas  

• Entrenadores  

• Medios de Comunicación 

• Comunidad en general 

  
 
 

EVALUACIÓN DE LA AUDIENCIA PÚBLICA  2022 

A continuación, se presenta el análisis, resultados y conclusiones de la evaluación del evento de 

Rendición de Cuentas del INDERHUILA, aplicada aleatoriamente a 30 asistentes a dicho evento.  

Una vez divulgados estos resultados, se toman las acciones y decisiones pertinentes en cada 

respuesta con calificación baja. 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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1 
En una escala de 0 a 5 (siendo 0 muy malo y 5 excelente), ¿cómo 

calificaría a el evento público de rendición de cuentas realizada el día de 
hoy? 

 4. bueno 5 

 6. excelente 25 
 

 

2 Considera que el evento de rendición de cuentas se 
desarrolló de manera: 

 a. Bien organizado 28 

 b. Regular 2 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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3 La explicación sobre el procedimiento para las 
intervenciones en el evento fue 

 a. Clara 29 

 b. confusa 1 
 

 

4 La oportunidad de los asistentes inscritos para 
participar durante el evento fue 

 a. Amplia y suficiente 29 

 b. Moderada 1 
 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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5 Los temas del evento fueron discutidos de manera 

 a. Amplia y suficiente 21 

 b. Moderada 8 

 c. Superficial 1 
 

 

6  ¿Como se enteró de la realización n del evento de 
rendición de cuentas? 

 a. Medios de comunicación 19 

 b. Página web 4 

 c. Otro 7 
 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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7 

Considera que la utilidad del evento público de 
rendición de cuentas como espacio para el dialogo 

entre la administración pública territorial y la 
ciudadanía es:  

 a. Muy importante 27 

 b. Importante 3 
 

 

8  ¿Tuvo acceso al informe de rendición de cuentas antes de 
la realización del Evento Publico de Rendición de Cuentas? 

 a. Si 16 

 b. No 14 
 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Las respuestas No. 9 y 10 de la evaluación del Evento de Audiencia Pública de Rendición de 

Cuentas seran tenidas encuenta para la realización de los respectivos planes de mejoramiento.  

ITEM 
. Indique un aspecto a mejorar, en los 
próximos eventos de rendición de 
cuentas: 

Cite, un compromiso que el INDERHUILA, 
debería asumir con la ciudadanía, para 
presentar resultados en los próximos 
eventos públicos de rendición de cuentas. 

1 Sin respuesta Sin respuesta 

2 No Sin respuesta 

3 El evento fue muy bueno Ninguno 

4 
Compartir con anticipación el informe de 
Rendición de Cuentas 

Acercar los procesos de licitación a la 
ciudadania 

5 Mayor cobertura para la ciudadania 
Que los programas tengan más continuidad 
para impactar las comunidades, sin 
terminación de contratos. 

6 Que el espacio sea mas amplio La infraestructura de Escenarios Deportivos 

7 o 
Contratación de monitores, Promotores y 
Entrenadores de forma anual. 

8 
Infraesteructura e implementación 
deportiva 

Que el lugar sea mas amplio y más difusión 
del evento 

9 
Tener acceso al informe de rendición de 
cuentas 

Sin respuesta 

10 De pronto el evento mas amplio Sin respuesta 

11 Ningun aspecto a mejorar Sin respuesta 

12 Publicación en fisico de las fechas 
Publicar en fisico la fecha de la audiencia y 
de las participaciones en la Rendición 

13 Acceso a la información  Mantener los programas. 

14 Ninguno Mejoria y constancia con los deportistas 

15 
Nada me parecio todo bien: La 
organización 

Sin respuesta 

16 Sin respuesta Sin respuesta 

17 Mayor difusión 
Tener en cuenta la comunidad y medio de 
comunicación 

18 Ninguno, estuvo muy bien organizado Ninguno, estuvo muy bien organizado 

19 Todo muy bien hidratación Fechas para dar cumplimiento 

20 Falto refrigerio 
Apoyar con ayuda economica al deportista 
del INDERHUILA 

http://www.inderhuila.gov.co/
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21 Sin respuesta Sin respuesta 

22 Sin respuesta Sin respuesta 

23 Sin respuesta Sin respuesta 

24 Hacer mas difusión Mas compromiso con las categorias infantiles 

25 Presencia comunitaria y medios Publico con la Comunidad 

26 
Mayor información a los entrenadores, 
Nos informaron el mismo día 

Terminar el Centro de rendimiento Deportivo 

27 Sin respuesta Sin respuesta 

28 Ninguno Ninguno 

29 
Tal vez anunciar con mucho mas 
antelación 

Difundir más para más participación 

30 Ninguno Ninguno 
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