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PUNTAJE FINAL

ACTIVIDADES DE GESTION PUNTAJE

Organizacidn de Fondo
Acumulado

Elaboracion y publicacién del
Cuadro de Clasificacion
Documental CCD

10

Elaboracion, aprobacién,
tramitacion de convalidacion,
implementacién y publicacién de
la Tabla de Retencién
Documental - TRD.

10

Inventario de la documentacién
de sus archivos de gestién en el
Formato Unico de Inventario
Documental - FUID:

10

Procedimientos para la
conformacion de expedientes de
archivo

10

33,3

PROGRAMACION DE AVANCE

PLAZO DE

EVALUACION DE LA EFICACIADE
LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS

b REALIZACION
DISENE ALTERNATIVAS DE | RESPONSABLE DE bow_m.__wwwmw
REXS EINEEHENTACION 2do Trimestre | ™ 2oy e e, PRODUCTO / anmn.su de Fecha Evidencia de Ia % de
30- JUN uoz.ummvn ooﬁmo< ENTREGABLE termunacién) | Seguimienta | implementacion = avance
5, Durante la presente vigencia se o 5 : . Informe del resultado
levantaré el inventario documental] ~ Lider Gestion | se evidencia el informe del resuitado del delinventario | 30/06/2023 | 19/07/2023|Documental 100%
del 10% del FUID. Documental inventario documental FUID. documental FUID. JUNIO
Cuadro de
clasificacién
6, Durante la presente vigencia se Lider Gestién se evidencia el cuadro de clasificacion documental
realizara y aprobaré el cuadro de Documental documental, quedando pendiente aprobado y 30/07/2023 19/07/2023|FuiD 70%
clasificacion documental. publicario en la pagina web de la entidad publicado en la
pagina web de la
entidad.
Durante la presente vigencia se Lider Gestion 3 Tablas de retencién
realizara y aprobaré las TRD. Documental ey documental 30/07/2023
Durante la presente vigencia se
levantara el inventario documental Lider Gestion en ejecucion Formato inventario 30/07/2023
del 10% del FUID. Documental- documental
Se realizara una vez se tenga
definida las tablas de retenci Lider Gestién :
pids s bl Documental  |o" elecucion Procedimiento | 30/08/2023
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